
� 

Assessio Norge AS

Ansnes-gruppen er et unikt lag håndverkere med felles eierskap og administrasjon, som står for 
fagkunnskap og kvalitet.  
’Vi består av Entreprenør & tømmermester Ansnes Entreprenør AS, Rørlegger Ansnes Holtermann AS, 
Graveentreprenør Ansnes Grunn, Murmester Ansnes Murmestrene AS, Snekkerverksted Ansnes 
Snekkerverksted og Elektriker Ansnes Lysinstallasjon AS  
Sammen legger vi lista høyt, er stolte av det vi kan og stiller store krav til oss selv. Derfor får vi 
mange vanskelige og prestisjefylte oppdrag. Vi bistår i planleggingen, produserer og leverer som 
avtalt. Ansnes er det nærmeste du kommer en ekte håndverkerfamilie, som deler kunnskap, verktøy 
og verdier. Omsetning i gruppen 2009var 330 mill.  
 
 
 

 

Leder Ansnes Snekkerverksted

 

Ansnes AS består av seks håndverksbedrifter som er samlet under ett tak. Alle er mesterbedrifter som 
er kjent og respektert. Ansnes-gruppen har hatt en sunn vekst gjennom 20 år og får stadig nye og 
prestisjefulle oppdrag. Som Leder i Ansnes Snekkerverksted vil du ha det overordnede ansvaret for 
gjennomføring av alle prosjektene som snekkerverkstedet har. Vil du bli med på et vinnerlag?

Arbeidsoppgaver/Ansvarsområder:

Lede og motivere ansatte på snekkerverkstedet•
Bindeledd mellom byggherre - kunde og Ansnes•
Økonomisk rapportering•
Delta på byggemøter, kontraktsgjennomgang/forhandlinger etc.�•
Ansvar for at arbeidet utføres etter gjeldende lover, forskrifter og standarder, samt at 
utførende personell retter seg etter organisasjonens interne KS/HMS rutiner og målsetting

•

Salg, kundebehandling, prosjektledelse og kalkulasjon•
Tilrettelegging/arbeidsforberedelse for oppdrag m/fremdriftsplanlegging•
Planlegge, organisere og lede alle produksjonsaktiviteter i avdelingen•
Være selskapets ansikt utad•

Kvalifikasjoner:

Snekkermester - gjerne med teknisk og/eller økonomisk tilleggsutdanning•
Allsidig erfaring fra snekkerverksted•
Du har helst noen års erfaring som prosjektleder•
God kjennskap til prosjektstyringsverktøy•
Kalkulasjon og økonomisk oppfølging•

Personlige egenskaper:

Tydelig og tillitskapende som leder•
Evnen til å lede/motivere andre mennesker•
Gode samarbeids- og kommunikasjonsegenskaper, både muntlig og skriftlig•
Resultatorientert – Kremmerånd•
Ryddig og systematisk•
Selvstendig og ansvarsbevisst•
Være kvalitetsbevisst og sette høye krav til seg selv og de ansatte•
Opptatt av HMS-arbeid / skape trygge arbeidsplasser•

Ansnes�tilbyr:

Spennende og utfordrende arbeidsoppgaver, gode muligheter for karriereutvikling samt 
konkurransedyktige betingelser. Ansnes AS har et godt arbeidsmiljø og holder til i flotte lokaler med 
sentral beliggenhet i Asker.
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Fylke: 
Akershus 
 

Søknadsfrist: 
Snarest  
 

Tiltredelse: 
Snarest  
 

Arbeidssted: 
Asker  
 

Kontaktpersoner: 
Trude Skogeng Bjørdal  
mob: +47 90687234  
 
Victor Rydgren  
mob: +47 41441197  
 

Hjemmeside: 
http://www.ansnes.no  
 

Page 1 of 2Assessio Norge AS - Leder Ansnes Snekkerverksted

17.06.2011https://connectcss.easycruit.com/vacancy/preview/ce37d31612986b068011a1b86b785dee...



Dersom du ønsker mer informasjon om stillingen kan du ta kontakt med Victor Rydgren (mob. 414 41 
197) eller Trude Bjørdal (mob. 906 87 234) i Assessio Norge.

Vær vennlig å benytte det elektroniske søknadsskjemaet på denne siden
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